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GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA SEGURANCGA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 02/2022 - SSPDS
SACC N° 1197387

PROCESSO VIPROC N.° 05375370/2021

RESERVA ORCAMENTARIA N.° 1114553

CERTIDAO DE LICITACAO: 2021/16799

CONTRATO CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO CEARA, POR MEIO DA

SECRETARIA DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL E A
EMPRESA CERTA SERVICOS

EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES
EIRELI, PARA OS FINS NELE
INDICADOS.

O ESTADO DO CEARA, por meio da Secretaria da Seguranca Piblica e
Defesa Social, inscrita no C.N.P.J. sob n°. 01.869.566/0001-17, com sede na
Av. Bezerra de Menezes, 581 - Sdo Gerardo, em Fortaleza-CE, CEP.: 60325-003,
doravante denominada CONTRATANTE ou SSPDS, representada por seu
Secretario Executivo de Planejamento e Gestdo Interna da Segurancga Publica e
Defesa Social, o Sr. Adriano de Assis Sales, CPF/MF N° 611.898.981-87,
nomeado por meio do Diario Oficial do Estado do Ceara n° 006 de 09/01/2019
(pdg. 08), e a Empresa CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E
REPRESENTAC()ES EIRELI, inscrita no C.N.P.J sob o n® 07.468.050/0001-47,
estabelecida na Rua Desembargador Waldemar Alves Pereira, n°® 515, Bairro
Engenheiro Luciano Cavalcante, em Fortaleza-CE, CEP: 60.810-700, fone: (85)

.. 3276-4097 |/ (85) 3276-8830, e-mail: certacomercial0l@gmail.com e
- . ger.comercial@certaservicos.com.br, doravante denominada CONTRATADA,

representada neste ato pela Sr®. Marinalva Lima Pereira, portador do RG n°
2002010249637-SSP/CE, e do CPF/MF n° 367.200.383-20, tém entre si justa e
acordada a celebracdo do presente contrato, mediante as clausulas e condi¢cdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletronico

n° 20210034 - SSPDS e seus anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei
Federal n° 8.666/1993 e outras leis especidis necessarias ao cumprimento de
seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do

Pregdo Eletrénico n° 20210034 - SSPDS e seus anexos, ao Termo de

Referéncia n° 01/2021-CESUP/COGEP/SSPDS, datado de 04/08/2021, (f1.97-
106), e a proposta da CONTRATADA, datada de 16/11/2021, (fl.272-274), os
quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcricao.

< ”ng

]

[\
(N

|

Wf‘j‘f

\



2/13

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa na prestacdo de servicos de méao de obra
terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS
TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da area de teleatendimento
da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Ceara, de
acordo com as especificagbes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de
Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. Os servigos, objeto deste contrato serdo realizados:

4.1.1. Nas dependéncias da Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social do
Estado do Ceara: Av. Bezerra de Menezes, 581 - Sdo Gerardo - Fortaleza-CE e
demais unidades da SSPDS na Capital; no interior do Estado na Av. Do
Agricultor, 01 - Salgadinho - Juazeiro do Norte-CE e Av. Dr. Guarani, 590 —
Derby - Sobral-CE;

4.1.2. Nas dependéncias da PMCE: Av. Aguanambi, 2280 - Alto da Balanca —
Fortaleza e demais unidades da Policia Militar do Ceara.

4.2. O objeto dar-se-a4 sob o regime de execucdo indireta: EMPREITADA POR

PRECO GLOBAL.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA REPACTUACAO

S5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 11.235.816,00 (onze
milhées duzentos e trinta e cinco mil e oitocentos e dezesseis reais).

5.2. Sera admitida a repactuacgdo dos precos dos servicos com base nos acordos
ou convengoes coletivas de trabalho limitando-se ao Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA, a contar da data do orcamento a que a proposta
se referir, desde que observado o interregno minimo de Ol(um) ano e
demonstrada & variacdo dos componentes dos custos efetivamente ocorridos e
comprovados.

5.3. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais
espontaneos ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou
convengdes coletivas realizadas fora da data base da categoria.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado mensalmente até o 10° dia util contados da

data da apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da
contratacdo, mediante crédito em conta corrente em nome da contratada,
exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei n° 15.241, de 06 de
dezembro de 2012.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecées sera devolvida a
contratada para as devidas corregoes. Nesse caso, o prazo de que trata o
subitem anterior comecara a fluir a partir da data de apresentacdo da nota
fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se o
mesmo nao estiver de acordo com as especificacées do Anexo I — Termo de
Referéncia do edital do Pregdo Eletrénico n° 20210034 — SSPDS.
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6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de
encargos sociais sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo
de 2,4324% (dois inteiros e quatro mil trezentos e vinte e quatro milésimo por
cento), sendo este reduzido, no caso de prorrogacdo para 1/10 do percentual da
proposta definitiva, nos termos da Lei 12.506/2011.

6.4. A auséncia da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da
fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagado, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sancgoes cabiveis.

6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal
da folha de pagamento dos funcionarios com os comprovantes; listagem e
comprovante de pagamento do vale alimentacdo, vale transporte, plano de
saude, GEFIP e conectividade social, guias e comprovantes do FGTS, INSS, PIS,
COFINS, CSLL, rescisdes de trabalho e guia com comprovante de pagamento do
FGTS correspondente. '

6.6. No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada nido tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pela contratante encargos
moratérios & taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados
diariamente em regime de juros simples.

6.6.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I x N x VP, onde:
EM = Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista
para o pagamento e a do efetivo pagamento; I = Indice de compensacéo
financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

6.7. Toda a documentacédo exigida devera ser apresentada em original ou por
qualquer processo de reprografia, autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administracdo, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial. Caso a
documentacdo tenha sido emitida pela internet, s6 sera aceita apés a
confirmacao de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

7.1. As despesas decorrentes da execucédo da presente Contratacdo correrdo por
conta de Recursos préoprios da CONTRATANTE, conforme as seguintes
classificacdes funcionais programaticas: '

- 10100001.06.183.521.20018.01.339037.10000.0 - R$ 1.266.510,96;
- 10100001.06.183.521.20018.03.339037.10000.0 - R$ 8.506.978,68;
- 10100001.06.183.521.20018.11.339037.10000.0 — R$ 1.462.326,36;

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do que dispée o art. 57,
inciso II, da Lei Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pela
CONTRATANTE, servico de natureza continua.

8.2. A publicagdo resumida deste contrato dar-se-a na forma do paragrafo
Unico, do art. 61, da Lei Federal n° 8.666/1993.
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CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1. A CONTRATADA devera apresentar & Administracdo da CONTRATANTE, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do respectivo
instrumento, comprovante de prestagdo de garantia de 5% (cinco por cento)
sobre o valor deste contrato, em conformidade com o disposto no art. 56, da Lei
Federal n° 8.666/1993, vedada & prestacdo de garantia através de Titulo da
Divida Agraria.

9.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo da multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor deste contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

9.3. A garantia prestada, de acordo com o estipulado neste instrumento, sera
restituida e/ou liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigacdes
contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme
dispoe o § 4°, do art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia

proporcional ao valor acrescido, nas mesmas condicdes inicialmente
estabelecidas.

9.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual.

9.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

9.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

9.5.2. Prejuizos diretos causados & Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucgdo do contrato;

9.5.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA,; e obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza
€ para com o FGTS, nédo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar o objeto em conformidade com as condicdes contratuais.

10.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante dep6sito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da contratante. em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposi¢cdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do
pagamento.

10.3. Autorizar a contratante, fornecendo os calculos e os documentos
necessarios, a realizar os pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, quando néo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizacédo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

10.3.1. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisoes dos contratos e guias@Lde recolhimento), os valores retidos -
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cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS decorrentes.

10.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.4.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposi¢coes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengées Coletivas que tratem
de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos n&do previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.5. Manter durante toda a execugédo contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitacao.

10.6. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os percentuais de acréscimos
ou supressoes limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n°
8.666/1993, tomando-se por base o valor contratual.

10.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execucéo do objeto, nao
podendo ser arguido para efeito de exclusido ou reducédo de sua responsabilidade
o fato da contratante proceder a fiscalizacdo ou acompanhar a execucdo do
contrato.

10.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou
venham a incidir sobre a execugéo contratual, inclusive as obrigacées relativas
a salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias,
respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e
especificas de acidentes do trabalho e legislacao correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execugdo do contrato. A inadimpléncia da contratada quanto
aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

10.9. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a
ser solicitados pela contratante, salvo quando implicarem indagacdes de carater
técnico, hipétese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas. '

10.10. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na
execucado do objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela
fiscalizacdo da contratante.

10.11. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no
titulo II, capitulo V, da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho,
relativos a seguranca e a medicina do trabalho, bem como a Legislacdo correlata
em vigor a ser exigida.

10.12. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo méaximo de cinco
dias tuteis subsequente ao término dos(.gservig:os prestados, as folhas de
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pagamentos e as guias de recolhimentos dos encargos sociais exigidos em
legislacdo vigente, em que se comprove a inclusdo de empregados utilizados nos
servigos contratados, os quais nao terdo, em tempo algum, durante o periodo

contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com o Governo .

do Estado do Ceara, sendo também de responsabilidade da contratada, o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a
prestacdo dos servicos contratados, inclusive as contribuicées previdenciarias
fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES
DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autuacoes administrativas e/ou
judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com referéncia as suas
obrigacées ndo se transfere a contratante. Em nenhuma hipétese, e sob
qualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua

responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela
devidos pela contratante.

10.13. Apresentar a contratante, previamente, a escala de férias dos
empregados que estiverem & disposicdo da contratante, bem como fazer suas
reposi¢cdes com as mesmas caracteristicas profissionais daqueles beneficiados
por férias ou licencas.

10.14. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:
1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta

relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que

comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da contratada; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
S) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10.15. Instalar em prazo méaximo de 60(sessenta) dias a contar da assinatura do
contrato, e manter durante toda a execucédo contratual, um escritério instalado
na Cidade de Fortaleza ou Regido Metropolitana, com toda infraestrutura
adequada, par atender as necessidades da CONTRATADA no intercambio
financeiro e de recursos humanos.

10.16. Executar perfeitamente os servicos 24 (vinte e quatro) horas, 07 (sete)
dias por semana, também nos dias feriados, sabados e domingos, em regime de
escalas, através de pessoas idoneas e tecnicamente capacitadas, obrigando-se a
indenizar & SSPDS, mesmo em caso de auséncia ou omissédo de fiscalizacdo de
sua parte, por quaisquer danos causados as suas instalacdes, moveis,
utensilios, maquinas ou softwares, quer sejam eles praticados por empregados,
prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera aos danos
causados a terceiros durante a execucao dos servicos.

10.17. Apresentar no minimo 02 (dois) colaboradores bilingues por turno.

10.18. Substituir o empregado faltoso em até 02 (duas) horas no ambito de sua

respectiva escala de servigo, apos a comunicacgédo da auséncia do mesmo pelo

tomador do servico;

10.19. Informar antecipadamente, para efeitos de controle de acesso as

dependéncias da SSPDS, todas as ocorréncias de afastamento definitivo e novas
contratacées de empregados.

10.20. Providenciar o uniforme de seus empregados, os quais deverdo ser
confeccionados de acordo com as especificagées fornecidas pela Portaria n°

868/2016, datada de 21/07/2016 e publicada no DOE de 03/08/2016, e A/
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Portaria n°003/2017-GS, datada de 01/01/2017 e publicada no DOE de
09/01/2017, devendo ser entregues dois conjuntos no primeiro més de vigéncia
do contrato.

10.21. Manter nos locais de trabalho dos POSTOS DE SERVICO, nas sedes da
SSPDS em Fortaleza, nas Ciops de Sobral e Juazeiro do Norte, Equipamento
Registrador Eletrénico de ponto homologado pelo MTE, e baseado na Portaria
1.510 de 21 de Agosto de 2009, com Biometria - Sistema Hibrido Biométrico +
Proximidade ou Mifare, funciona tanto em rede quanto autonomamente, com
descarga de dados via USB (conforme exigéncia do MTE), comunicacdo ethernet
TCP/IP, duas portas USB, Nobreak com sistema de Gerenciamento da Rede e
SDK com as APIs necesséarias para facilitar o processo de integracdo com os
softwares da SSPDS de apuracio de ponto.

10.22. Manter seus émpregados a servico da SSPDS devidamente identificados
com crachas, de acordo com o padrdo adotado pela SSPDS no Anexo B do
Termo de Referéncia do Edital - Modelo do Cracha.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Solicitar a execucdo do objeto & CONTRATADA através da emissdo de
ordem de servigo. "

11.2. Proporcionar & CONTRATADA todas as condi¢bes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto contratual, consoante
estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 e suas alteracoes.

11.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade
competente, podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA,
que atendera ou justificara de imediato.

11.4. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da
execugao do objeto contratual.

11.5. Efetuar os pagamentos devidos a4 CONTRATADA nas condigoes
estabelecidas neste contrato.

11.6. Determinar o horario da realizacdo dos servicos podendo ser variavel em
cada local e passivel de alteracdo, conforme conveniéncia da contratante com
observancia das leis trabalhistas.

11.7. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacées
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

11.7.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-saude, -
quando for devido;

11.7.2. O recolhimento das contribuicées previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucgao dos servicos contratados,
a fim de verificar qualquer irregularidade;

11.7.3. O pagamento de obrigacées trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extincédo do contrato.

11.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

“Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria da SSPDS, no telefone (85) 3101-6543”
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1. A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo Sr. Flavio
Eduardo Oliveira Nunes, Matricula funcional n° 017.966-1-5, especialmente
designado para este fim pela contratante, de acordo com o estabelecido no art.
67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de
FISCAL.

12.2. No impedimento legal do Servidor acima, fica designado, o Sr. Aluizio
Carneiro da Silva, Matricula funcional n° 155.339-1-9, doravante denominado
FISCAL SUBSTITUTO, para cumprir o acima disposto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a CONTRATADA estara
sujeita, sem prejuizo das sancées legais nas esferas civil e criminal, as seguintes
penalidades:

13.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

a) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo da garantia.

O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato.

b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia sobre o valor contratado em caso de atraso na execucdo dos servicos,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.

Apo6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucao
com atraso, podera ocorrer a néo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipétese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;

c) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
contratado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucéo parcial da obrigacdo assumida;

d) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor .
contratado, em caso de inexecucéo total da obrigacido assumida;

e) Multa de 0,2% (dois décimo por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por
dia sobre o valor mensal desse contrato, conforme detalhamento constante das
tabelas 1 e 2, abaixo; e 13.1.2. Impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo, sendo, entdo descredenciada no cadastro de fornecedores da
Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do Ceara, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento
e das demais cominagdes legais.

13.2. Se néo for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos
créditos existentes ou descontado da garantia contratual, a CONTRATADA
recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadacdo Estadual (DAE),
podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do érgao
/\ CONTRATANTE. Se né&o o fizer, sera cobrada em processo de execucio. &
W ‘
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13.3. A sancao prevista no subitem 13.1.2, podera ser aplicada a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.

13.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

TABELA 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de
atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos
contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacao, por
servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o
expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

6

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia;

01

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do
orgao fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente
ou néo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por

dia;
-

01

Contrato n.° 02/2022 (SACC N° 1197387) Pregéo Eletronico n° 2020.0034 — SSPDS — CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI

“Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria da SSPDS, no telefone (85) 3101-6543”




10/13

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao | 03
previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia
formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos | 01
previstos no edital/contrato;

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme |01
previsto na relacéo de obrigacdes da contratada

13.5. Nenhuma sancdo serd aplicada sem garantia da ampla defesa e
contraditério, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

14.1. A contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrao de ética
durante todo o processo de licitacéo, de contratagdo e de execugdo do objeto
contratual. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acédo de servidor publico no
processo de licitagdo ou na execucgdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica conluiada” esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou
mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do
orgéo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-
competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar sua
participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucao deste contrato.

€) “pratica obstrutiva”:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer >
declaracgoes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com

o objetivo de impedir materialmente a apuracao de alegacgdes de pratica prevista
nesta clausula;

(2) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

14.2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo
financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
imporé sangéo sobre uma empresa ou pessoa fisica, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento
da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou
da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

14.3. Considerando os propésitos dos itens acima, a contratada devera
concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em "
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parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas
por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucao deste

contrato e todos os documentos e registros relacionados & licitagdo e a execucao -

deste contrato.

14.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicara as sancoes
administrativas pertinentes, previstas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, se comprovar o envolvimento de representante da empresa ou da
pessoa fisica contratada em préaticas corruptas, fraudulentas, conluiadas ou
coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execucdo deste contrato financiado
por organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas
administrativas, criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1. A inexecucédo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer
dos motivos constantes no art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 sera causa
para sua rescisdo, na forma do art. 79, com as consequeéncias previstas no art.
80, do mesmo diploma legal.

15.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

15.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.2.3. Indenizacgdes e multas.

15.3. O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao
recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS
poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

15.4. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento
pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem
que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho conforme art. 64
da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

15.5. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

15.5.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracédo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

15.5.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor .

proporcional ao inadimplemento, até que a situacio seja regularizada.

15.6. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacées por
parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigacées diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

15.7. A CONTRATANTE podera ainda: -
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15.7.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e

15.7.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a4 Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666,

de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

15.8. Este contrato poderd ser rescindido a qualquer tempo pela
CONTRATANTE, mediante aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos
das rescisées decorrentes do previsto no inciso XII, do art. 78, da Lei Federal n°
8.666/1993, sem que caiba & CONTRATADA, direito a indenizacdo de qualquer
espécie.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir
quaisquer questbes decorrentes da execucdo deste contrato, que ndo possam
ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta -
visado pela Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03
(trés) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, as quais, depois de lidas e
achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes e pelas
testemunhas abaixo.

Fortaleza, /4/ de JMEZJZ—Q de 2022.
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b * DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XIV N°027 | FORTALEZA, 04 DE FEVEREIRO DE 202

3.3. DA MATRICULA — SEGUNDA FASE (PRESENCIAL)
3.3.1. O candidato quc rcalizou a matricula onlinc deveré entregar, pessoalmente, no dia 14 de janciro de 2022, das 08h00min as 17h00min, os documentos
relacionados abaixo, na Academia Estadual de Seguranca Pablica do Ceara (AESP|CE), localizado na Avenida Presidente Costa e Silva, n°1251, Bairro
Mondubim — Fortaleza/CE:
a) atestado de incxisténcia de antecedentes criminais da Policia Civil do Estado do Ceara ¢ do Estado de origem (ondc reside);
b) certiddes negativas de existéncia de acfio penal, em andamento ou com trinsito em julgado, expedidas pelo Férum e Tribunal de Justi¢a do Estado e da
Comarca de origem (onde reside), pela Justia Federal e pela Justica Eleitoral do Ceara ou da Unidade da Federagdo em que tenha residido nos dois iltimos anos;
¢) declaragdo ou certiddo de orgdos ou entidades ptiblicas em que o candidato exerca ou tenha exercido cargo publico, atestando que ndo se encontra respon-
dendo a procedimento administrativo disciplinar, nem teve contra si pena de demissdo, salvo em caso de abandono de cargo;
d) copia autenticada do documento de identidade, nos moldes previstos nos subitens 9.14.10 € 9.14.10.1 do Edital N° 1 — PEFOCE, de 21 de maio de 202] .
e) copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitagdo, na categoria “B” ou superior;
[) copia autenticada do titulo de eleitor e de comprovante de votagdo do ltimo pleito eleitoral.
3.4. O candidato podera efetuar a matricula no Curso de Formacio e Treinamento Profissional pessoalmente ou por meio de procuragio publica ou particular
com firma reconhecida em cartério.
3.5. Nlo serdo aceitos, em qualquer uma das fases da matricula, requerimentos de matricula extemporaneos, condicionais e/ou que ndo atenderem a todos os
requisitos do presente edital, bem como requerimentos de matricula enviados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.
3.6. A ndo entrega de qualquer documentagio, entrega com rasura ou entrega posterior, implicar4 a eliminagdo do candidato, que ndo terd a matricula homologada.
3.7. Independentemente da devida conferéncia de documentos no dia da matricula presencial, se for constatado, a posteriori, que o0 documento entregue nio
corresponde ao solicitado, o candidato serd eliminado do certame, posto que a documentagdo ¢ de responsabilidade do candidato.
Fortaleza/CE, 13 de janeiro de 2022.
. Sandro Luciano Caron de Moraes
SECRETARIO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
. Adriano Sarquis Bezerra de Menezes -
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO, DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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\; EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 02/2022 - SSPDS
CONTRATANTE: SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL — CNPJ N° 01.869.566/0001-17 CONTRATADA: CERTA SERVICOS
EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI — CNPJ N.° 07.468.050/0001-47. OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contrata¢io de
empresa na prestagio de servicos de mfo de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT), para atender as necessidades da drea de teleatendimento da Secretaria da Seguranga Publica e Defesa Social do Estado do Cear4, de_acordo com as
especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.. FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presenie contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 20210034 — SSPDS e seus anexos, 0s preceitos do direito publico, ¢ a Lei Federal
n° 8.666/1993 e outras leis especiais necessérias ao cumprimento de seu objeto., tudo de acordo com o VIPROC N° 05375370/2021 FORO: Fortaleza — CE.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato Administrativo N° 02/2022 - SSPDS (SACC 1197387) serd 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
VALOR GLOBAL: R$ 11.235.816,00 (onzc milhdes duzentos ¢ trinta ¢ cinco mil ¢ oitocentos ¢ dezesscis reais) pagos cm parcelas mensais DOTACAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugio da presente Contratacdo correrdo por conta de Recursos Ordinarios, proprios da CONTRATANTE,
(MAPP 1009022019 / PF 100010032020C), conforme as seguintes classificagées funcionais programaticas:— 10100001.06.183.521.20018.01.339037.10
000.0 — R§ 1.266.510,96;~ 10100001.06.183.521.20018.03.339037.10000.0 — R$ 8.506.978,68;— 10100001.06.183.521.20018.11.339037.10000.0 — R$
1.462.326,36. DATA DA ASSINATURA: 14 de janeiro de 2022 SIGNATARIOS: Sr. Adriano de Assis Sales — Secretério Executivo de Planejamento e
Gestdo Interna da Seguranga Pablica e Defesa Social e a Sra. Marinalva Lima Pereira — Representante Legal da CONTRATADA.
Nahyara Vicira de Mclo Malta
COORDENADORA JURIDICA %
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EXTRATO DO TERMO DE TRANSFERENCIA DE BENS PATRIMONIAIS N°2286/2021-PMCE
TRANSMITENTE: Secretaria da Seguranca Publica e Defesa Social - SSPDS, inscrita no CNPJ sob n° 01 .869.566/0001-17, com sede na Av. Bezerra de
Menezes, 581 — bairro Sdo Gerardo, em Fortaleza / CE, CEP: 60.325-003. BENEFICIARIA: POLICIA MILITAR DO CEARA — PMCE, inscrita no
CNPJ sob n® 01.790.944/0001-72, com sede na Av. Aguanambi, 901 — Bairro de F4tima, em Fortaleza / CE, CEP: 60.415-390. OBJETO: A Secretaria
da Seguranga Publica e Defesa Social - SSPDS, através deste instrumento, transfere em cariter definitivo a Policia Militar do Cears — PMCE, na data
de assinatura deste Termo, e essa atesta o pleno recebimento, na forma da Lei e obediente aos ditames e procedimentos do Direito Administrativo, 200
(duzentos) bens permanentes, sendo 100 (cem) tipo MICROCOMPUTADORES DESKTOP MARCA LENOVO e 100 (cem) tipo MONITORES
DE VIDEO MARCA LENOVO, tudo de acordo com Anexo Unico, fls de 30 a 38. N° DO PROCESSO: 07847562/2021 FUNDAMENTACAO LEGAL:
Firmam o presente Termo na forma da Lei Estadual n°® 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei 14.891 de 31 de margo de 201 1, mediante as Clau-
sulas e condi¢des que reciprocamente outorgam e aceitam. FORO: Fica eleito o FORO de Fortaleza, capital do Estado do Ceard, para conhecer as questdes
relativas ao presente termo, que ndo possam ser resolvidas na esfera administrativa. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL,
em Fortaleza - CE, 01 de fevereiro de 2022. ’
Nahyara Vieira de Melo Malta
COORDENADORA JURIDICA
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EXTRATO DO TERMO DE TRANSFERENCIA DE BENS PATRIMONIAIS N°2285/2021-PMCE
TRANSMITENTE: Secretaria da Seguranca Piblica e Defesa Social - SSPDS, inscrita no CNPJ sob n°01.869.566/0001-17, com sede na Av. Bezerra de
Menezes, 581 — bairro Séo Gerardo, em Fortaleza / CE, CEP: 60.325-003. BENEFICIARIA: POLICIA MILITAR DO CEARA — PMCE, inscrita no
CNPJ sob n® 01.790.944/0001-72, com sede na Av. Aguanambi, 901 — Bairro de F4tima, em Fortaleza / CE, CEP: 60.415-390. OBJETO: A Secretaria
da Seguranca Publica e Defesa Social - SSPDS, através deste instrumento, transfere em cariter definitive a Policia Militar do Ceard — PMCE, na data
de assinatura deste Termo, ¢ essa atesta o pleno recebimento, na forma da Lei e obediente aos ditames e procedimentos do Direito Administrativo, 200
(duzentos) bens permanentes, sendo 100 (cem) tipo MICROCOMPUTADORES DESKTOP MARCA LENGQVO e 100 (cem) tipo MONITORES
DE VIDEO MARCA LENOVO, tudo de acordo com Anexo Unico, fls de 39 a 47. N° DO PROCESSO: 07842528/2021 FUNDAMENTAC_AO LEGA'L:
Firmam o presente Termo na forma da Lei Estadual n°® 13.476, de 20 de maio de 2004, alterada pela Lei 14.891 de 31 de margo de 2011, mediante as Cliiu-
sulas e condicBes que reciprocamente outorgam e aceitam. FORO: Fica eleito o FORO de Fortaleza, capital do Estado do Ceara, para conhecer as questdes
relativas ao presente termo, que ndo possam ser resolvidas na esfera administrativa. SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL,
em Fortaleza - CE, 02 de fevereiro de 2022.
Nahyara Vieira de Melo Malta
COORDENADORA JURIDICA

| SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL |

PORTARIA N°1449/2021-DIFIN - O DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, no
uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE AUTORIZAR os SERVIDORES relacionados no Anexo Unigo desta Portaria, lqtados n.a_Delegama Re.glona'l
de Aracati, a viajar para Beberibe, em objeto de servi¢o, com a finalidade de dar apoio a operacgo organizada pela Delegam_a, Mumcxpal daquela cnda@e,
conforme processo n® 09569322/2021, que chegou autorizado para pagamento nesta DIFIN em 23/11/2021; concedendo-lhes dla.n?s, de afordo com o artigo
3° alinea “b™, § 1° do art. 4° art. 5° e seu § 1° art. 10 do Decreto n° 30.719, de 25 de outubro de 2011, devendo a despesa correr a dotagdo orcamentdria da
Superintendéncia da Policia Civil. SUPERINTENDENCIA DA POLICIA CIVIL, em Fortaleza, 24 de novembro de 2021.
Otavio Duarte Vieira Coutinho
DIRETOR DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.




